
BİYOLOJİ   BÖLÜMÜ   KOORDİNASYON   KURULUNA   

  

Ölçme  ve  Değerlend�rme  Kurulu,  2019-2020  eğ�t�m  ve  öğret�m  yılı  bahar  dönem�  öğrenc�ler�              

�ç�n  yapılan  "dış  paydaş  (�şveren)  anket�"  �le  �lg�l�  anket  sonuçları  10.06.2020  tar�h�nde              

değerlend�rm�ş   ve   Koord�nasyon   Kuruluna   �letmek   üzere   bel�rlem�şt�r.   

  

  

  

Dış   Paydaş   (İşveren)   Anke�   Sonuçları:   

  

  Bölümümüzden  mezun  olmuş,  değişik  iş  kollarında  çalışmakta  olan   öğrencilerimizin  kurum             

yöne�cilerine   ulaşılarak   uyguladığımız   anke�n   sonuçları   aşağıdaki   gibidir.     

  
  

    

  

Kurul   Üyeler�   Tar�h   İmza   

Prof.   Dr.   Hasan   KORKMAZ       

Dr.   Öğr.   Üyes�   Oğuzhan   YANAR       

Arş.   Gör.   Dr.   Semra   SAYGIN       
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Kurumunuzda/işyerinizde  Ondokuz    
Mayıs  Üniversitesi  Fen  Edebiyat      
Fakültesi,  Biyoloji  Bölümünden     
mezun  olan  çalışanınızdan  genel      
olarak  memnuniyet  derecenizi     
belir�niz.   

  

  

%58,82   %35,29   %5,88   %0   %0   



  Ondokuz  Mayıs  Üniversitesi  Fen  Edebiyat  Fakültesi,  Biyoloji  Bölümünden  mezun            

olan   çalışanınızdan  aşağıda  belir�len  özellikleri  kazanma  durumunu  tabloda  uygun  alana            

işaretleyiniz .   

  

  

( Anket   sonuçları   ile   ilgili   detaylı   bilgiler   bölümdeki   ilgili   anket   dosyasında   mevcu�ur. )   
  

Değerlendirme:   
  

        Anket   sonuçları   değerlendirildiğinde,     
● Kurum   yöne�cilerinin   öğrencilerimizden   çok   büyük   bir   yüzde   ile   memnun   oldukları,   

  
● Bölümümüz  Program  Öğre�m  Amaçları  ile  doğrudan  ilgili  olan  özelliklere           

öğrencilerimizin   sahip   oldukları   açıkça   görülmektedir.   

Özellikler   Evet   Kısmen   Hayır   

Etkili   sosyal   ile�şim   %88,24   %11,76   %0   

Bilgiye   kolay   
ulaşabilme   %88,24   %11,76   %0   

Bilgiyi  uygulamada    
kullanabilme   

%88,24   %11,76   %0   

Ekip   çalışmasına   
ka�labilme   %70,59   %29,41   %0   

Problem   çözebilme   %82,35   %17,65   %0   

Karar   verebilme   %76,47   %23,53   %0   

Araş�rma   yapma   
becerisi   %82,35   %17,65   %0   

Sistema�k   yaklaşım   
yeteneğine   sahip   
olabilme   

%82,35   %17,65   %0   

Liderlik   özelliklerine   
sahip   olma   

%52,94   %47,06   %0   

E�k   davranabilme   %70,59   %29,41   %0   

Stratejik   
düşünebilme   

%70,59   %29,41   %0   

Hızlı   karar   verebilme   %76,47   %23,53   %0   

Analiz-sentez   
yapabilme   %76,47   %23,53   %0   

Öz   eleş�ri   yapabilme   %70,59   %29,41   %0   



Ek   
Bar   Chart   

  

  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  

  
  
  



  
  
  
  

Ondokuz  Mayıs  Ün�vers�tes�  Fen  Edeb�yat  Fakültes�,  B�yoloj�  Bölümünden  mezun  olan            

çalışanınızın   yeters�z   olduğunuzu   düşündüğünüz   alanları   açıklayınız.   

● Çalışmalarımız   esnasında   böyle   b�r   tesp�t�m   olmamıştır.   

● Kr�z   yönet�m�   ve   etk�l�   �let�ş�m   becer�ler�   

● Meslek�  açıdan  �ş�n�  yapmaya  engel  olan  her  hang�  b�r  eks�kl�ğ�  yoktur.  Sadece              

kurumunuzda   daha   �ler�   sev�ye   d�l   eğ�t�m�   ver�lmes�   tavs�ye   olunur   

● Sosyal  �let�ş�m;  K�ş�sel  menfaat  gözetmeden  toplum  menfaat�ne  katkıda  bulunma;           

görev   aşkı   ve   hocalık   formasyonu   konusunda   eks�kler.   

● İş   tecrübes�   yoktur   

● Genel  anlamda  görev  aldıkları  ek�pte  uyumlu  ve  etk�l�  çalışan,  sorumluluk  alan  ve              

ver�len  görev�  yer�ne  get�ren  çalışanlardır.  Proakt�f  olma,  �stat�ksel  ver�  anal�zler�,            

raporlama  becer�ler�,  kal�te  yönet�m  s�stem�  uygulamaları  ve  yabancı  d�l  konusunda            

desteklenmeler�n�   öner�r�m.   

● El   kullanma   yeteneğ�n�n   zayıf   olması   


